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. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z
2021r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
.Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023
poz. 1870)

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 1606)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz.
984 ze zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz.
900)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz.
900)

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019
r. poz. 1781)

Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991 r. nr 120 poz. 526)

Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych (Dz. U. 2012 poz. 1169)



2. Objasnienie terminéw

llekro¢ w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1) matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ kazdego ucznia do ukonczenia 18 roku
Zycia;

2) personelu — nalezy przez ro rozumie¢ kazdego pracownika XVIII Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. J. Wybickiego w Szczecinie, bez wzgledu na forme
zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktére z racji petnionej funkgciji
lub zadan majg (nawet potencjalny) kontakt z matoletnimi;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora XVIII Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. J. Wybickiego w Szczecinie;

4) rodzicu — nalezy przez to rozumiec¢ przedstawiciela ustawowego matoletniego
pozostajgcego pod ich wtadzg rodzicielska. Jezeli matoletni pozostaje pod wtadzg
rodzicielskg obojga rodzicow, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako
przedstawiciel ustawowy dziecka;

5) zgodzie rodzica matoletniego - oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow
dziecka. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka
nalezy poinformowac rodzicoOw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad
rodzinny;

6) opiekunie prawnym matloletniego — nalezy przez to rozumieé osobe, ktéra ma
za zadanie zastgpi¢ matoletniemu rodzicéw, a takze wypetni¢ wszystkie cigzgce
na nich obowigzki. Jest przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze
dokonywac czynnosci prawnych w imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego
interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

7) osobie najblizszej niepelnoletniemu uczniowi — nalezy przez to rozumieé
osobe wstepng: matke, ojca, babcie, dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym
rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby pozostajgce we wspdlnym
gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobe petnoletnia wskazang przez
dziecko/matoletniego;

8) przez krzywdzenie maloletniego nalezy rozumie¢ popetnienie czynu
zabronionego lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w
tym pracownika placowki, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego
zaniedbywanie.

9) przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie
sprawcy, majgce na celu przekroczenie granicy ciata matoletniego, np. bicie,
popychanie, szarpanie, itp.;

10) przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie matoletniego
w aktywnosc¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w petni zrozumiec i
udzieli¢ na nig swiadomej zgody, naruszajgcg prawo i obyczaje danego
spoteczenstwa,;

11) przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajgcy sie wzorzec
zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére
powodujg u matoletniego poczucie, ze jest nic niewarty, zty, niekochany,
niechciany, zagrozony i ze jego osoba ma jakgkolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy
zaspokaja potrzeby innych;

12) zaniechaniu — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne Ilub incydentalne
niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby
zobowigzane do opieki, troski i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie
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podstawowych praw, powodujgce zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w
rozwoju;

13) przemocy domowej — nalezy przez to rozumiec¢ jednorazowe albo powtarzajgce
sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste
cztonkdéw rodziny, a takze innych o0sob wspdlnie zamieszkujgcych lub
gospodarujgcych, w szczegdlnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo
utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnosc, nietykalnosc¢ cielesng, wolnos¢, w
tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a
takze wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych przemoca;

14) osobie stosujacej przemoc domowa — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego,
ktory dopuszcza sie przemocy domowej;

15) swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora posiada
wiedze na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy
domowej.
osobie odpowiedzialnej za internet - wyznaczony przez Dyrektora szkoty
pracownik, sprawujgcy nadzér nad korzystaniem z internetu przez uczniow na
terenie placowki oraz nad ich bezpieczenstwem w Internecie;

16) osobie odpowiedzialnej za Polityke ochrony maloletnich przed
krzywdzeniem - wyznaczony przez Dyrektora szkoty pracownik sprawujgcy
nadzér nad realizacjg Standardow ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w
placowce;

17) danych osobowych ucznia - wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje
ucznia.



3. Telefony/kontakty alarmowe krajowe TELEFONY ALARMOWE

KOMISARIAT POLICJI - NAD ODRA - 999
telefon: +48 47 78-19-104 ___
ASYSTENCI DS. NIELETNICH WYDZIALU PREWENCJI = 998 1 12//
— 4
TELEFON ZAUFANIA = 997

tel. 988

TELEFON ZAUFANIA "ANONIMOWY PRZYJACIEL"
tel. 801 131 000

ANTYDEPRESYJNY TELEFON ZAUFANIA
(22) 654 40 41 PN 17:00-20:00

NIEBIESKA LINIA DLA DZIECI, RODZICOW, OFIAR PRZEMOCY, DLA SPRAWCOW
STOSUJACYCH PRZEMOC, SWIADKOW PRZEMOCY

tel. 801 120 002 www.niebieskalinia.pl

POMARANCZOWA LINIA DLA RODZICOW, KTORYCH DZIECI PIJA
tel. 801 140 068

TELEFON DLA RODZICOW | NAUCZYCIELI W SPRAWIE BEZPIECZENSTWA
DZIECI

tel. 800 100 100 PN-PT 12:00-18:00

(agresja i przemoc w szkole, cyberprzemoc i zagrozenia zwigzane z nowymi technologiami,
wykorzystywanie seksualne, kontakt z substancjami psychoaktywnymi, uzaleznienia, depresja,
mysli samobojcze, zaburzenia odzywiania)

OGOLNOPOLSKI TELEFON ZAUFANIA NARKOTYKI — NARKOMANIA
tel.801 199 990

PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA NR 3
Szczecin , ul. Emilii Plater 86 (wspétpracujaca z XVIII LO)
tel. 91 422 78 83

CENTRUM PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNE

Szczecin , ul. Adama Mickiewicza
tel. 91 506 54 60

PSYCHOLOG, PSYCHIATRA, PSYCHOTERAPEUTA - ZACHODNIOPOMORSKI
INSTYTUT PSYCHOTERAPII http://www.zip.org.pl

Szczecin, ul. Krélowej Korony Polskiej 26/1a
tel. 091 4226 060



http://www.niebieskalinia.pl/
http://www.zip.org.pl/

PRZYSZPITALNA PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO DLA DZIECI | MLODZIEZY
SZCZECIN, MACZNA 4
tel. 918806200

OSRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ STOWARZYSZENIA RODZIN
KATOLICKICH

Szczecin - Dabie, ul. Gryfinska 151

tel. 091 4600 805

MIEJSKI OSRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ
Szczecin - centrum, ul. Jana Pawta 42
tel. 091 4646 333

MIEJSKI OSRODEK POMOCY RODZINIE

Szczecin, ul. SIKIRSKIEGO 3
tel. 91 48-57-500

MIEJSKI OSRODEK POMOCY RODZINIE DZIAL WSPARCIA DZIENNEGO
Szczecin - ul. J. Stowackiego 13
tel. 091 4225 955

CENTRUM BEZPLATNYCH PORAD PRAWNYCH, BIURO PORAD OBYWATELSKICH
Szczecin, ul. Dgbrowskiego 22/24
tel. 091 8525 356

PORADNIA TERAPII UZALEZNIENIA OD ALKOHOLU | WSPOLUZALEZNIENIA, OD
SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH

Www.Szpital-zdroje.szczecin.pl

PORADNIA PROFILAKTYKI | TERAPII UZALEZNIEN "MONAR"
Szczecin, ul. Matkowskiego 9/2
tel. 091 4334 610 www.monarszczecin.strefa.pl

"POWROT Z U" W SZCZECINIE

PORADNIA LECZENIA UZALEZNIEN DLA DZIECI, DOROSLYCH I ICH RODZIN.
Szczecin,ul. Klonowica la

tel. 91 48 88 355 lub 519142906

(narkotyki, "dopalacze”, leki, naduzywaniem alkoholu, patologiczny hazard, natogowe
granie na komputerze, korzystanie z Internetu, portali spoteczno$ciowych czy innych
urzgdzen multimedialnych, tj, komorka, tablet, komputer, czy TV, uzaleznienie od
zakupow, pracy, czy seksu)


http://szpital-zdroje.szczecin.pl/
http://monarszczecin.strefa.pl/

Rozdziat 1.

INFORMACJE OGOLNE ORAZ ZALOZENIA

Dokument ten stanowi zbior zasad i procedury postepowania w sytuacjach

zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego. Jego najwazniejszym celem jest ochrona
uczniow przed roznymi formami przemocy oraz budowanie bezpiecznego
i przyjaznego srodowiska w szkole.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH zostaty opracowane zgodnie z Ustawg

z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. poz.
1606) i zawieraja:

zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem
placowki, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich;
procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomieh o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu
opiekunczego oraz w przypadku instytucji, osoby odpowiedzialne za wszczynanie
procedury ,Niebieskie Karty”;

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki
lub organizatora do stosowania standardéw, zasady przygotowania tego
personelu do ich stosowania oraz sposdb dokumentowania tej czynnosci;

zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz matoletnim standardéw do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania;

osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych
matoletniemu i udzielenie mu wsparcia;

sposdb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentdéw, lub zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego;

wymogi dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegolnosci
zachowania niedozwolone;

zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet;
zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informac;ji o krzywdzeniu matoletniego;

procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie;

zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia;
zasady monitorowania i aktualizacji standardow.



ZALOZENIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH
w XVIIl Liceum Ogdlnoksztatcacym w Szczecinie

1. W szkole nie sg zatrudniane osoby moggce zagrazac bezpieczenstwu matoletnich.

2.Wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowa¢ symptomy krzywdzenia matoletniego
oraz podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg
przemocy w szkole lub przemocy domowe;.

3. Podejmowane w szkole dziatania nie mogg naruszac¢ praw dziecka, praw cztowieka,
praw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty oraz bezpieczenstwa danych osobowych.

4. Uczniowie wiedzg, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi oraz rowiesnikami.

5. Matoletni wiedzg, do kogo zwracac sie o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych
i czynig to majgc swiadomos¢ skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan.

6. Rodzice poszerzajg wiedze i umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez
stosowania przemocy oraz potrafig uczyc¢ je zasad bezpieczenstwa.

7. Prowadzone w szkole postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletnich jest zorganizowane w sposdb zapewniajgcy im skuteczng
ochrone.

8. Dziatania podejmowane w ramach ochrony naszych wychowankéw przed
krzywdzeniem sg dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowe;j
weryfikacji przy udziale wszystkich zainteresowanych podmiotéw.



Rozdziat 2.

Zasady ochrony maloletnich przed krzywdzeniem w XVIII

LO w Szczecinie
Szkota przyjeta i wdrozyta w zycie Polityke Ochrony Dzieci, ktora okresla:

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.

W szkole nie sg zatrudniane osoby moggce zagraza¢ bezpieczenstwu
matoletnich. Personel jest weryfikowany pod katem prawnym, czy nie byt skazanaly
za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej obyczajnosci, i przestepstwa z
uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie przeciwko jemu zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

2. Sposoby reagowania w szkole na podejrzenie, ze matoletni

doswiadcza krzywdzenia.
Kazdy pracownik jest zobowigzany w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia dziecka podjg¢ dziatania:
w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia — zawiadomic
pogotowie ratunkowe i policje,
w przypadku zauwazenia niepokojgcych symptomow, zgtosi¢ to, koordynatorowi
~otandardow ochrony matoletnich” lub pedagogowi szkolnemu.

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia lub
krzywdzenia matloletnich

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszeh o zdarzeniach krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich w XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Szczecinie:

Wicedyrektor szkoty: Matlgorzata Sass
koordynator d.s. Wdrazania Standardow ochrony matoletnich

Gabinet wicedyrektora: parter budynku, pokoj nr 20
Godziny pracy: codziennie w godz. 83— 14.3°

Z wicedyrektorem mozna kontaktowac sie:
telefonicznie: 914420901
mailowo: wicedyrektor@lo18.szczecin.pl
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Pedagog szkoty: Anna Sawicka

Gabinet pedagoga znajduje sie na Il pietrze w pokoju nr. 208.

Godziny pracy pedagoga wykazane sg na stronie internetowej szkoty
http://www.lo18.szczecin.pl, na drzwiach gabinetu, w pokoju nauczycielskim
oraz w gablocie przy sekretariacie.

Kontakt:

nr tel 91 44-20-901 wew. 135

pedagog@lo18.szczecin.pl

dziennik elektroniczny

Pedagog specjalny szkotly: Sebastian Bukowski

Gabinet pedagoga specjalnego znajduje sie na Il pietrze w pokoju nr. 208.
Godziny pracy pedagoga specjalnego wykazane sg na stronie internetowej
http://www.lo18.szczecin.pl, na drzwiach gabinetu, w pokoju nauczycielskim
oraz w gablocie przy sekretariacie.

Kontakt:

nr tel 91 44-20-901 wew. 135

pedagoq specjalny@lol18.szczecin.pl

dziennik elektroniczny

Psycholog szkoty: Magda Obojska

Gabinet psychologa znajduje sie na | pietrze w pokoju nr 110.
Godziny pracy psychologa wykazane sg na stronie internetowej
http://www.lo18.szczecin.pl, na drzwiach gabinetu, w pokoju nauczycielskim
oraz w gablocie przy sekretariacie.
Kontakt:
nr tel. 91 44-20-901 wew.136
psycholog@I018.szczecin.pl

dziennik elektroniczny
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W przypadkach zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego prosze zostawic
zawiadomienie o przemocy pierwszemu spotkanemu pracownikowi szkoty.

3. Zasady bezpiecznych relacji miedzy personelem i uczniem.

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest
dziatanie dla dobra ucznia i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje wszystkich
ucznidéw z szacunkiem oraz uwzglednia ich godnosc¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec ucznia w jakiejkolwiek formie. Personel realizujgc te cele
dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych instytucji oraz
swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi obowigzuja
wszystkich pracownikéw, stazystow i wolontariuszy. Znajomos$¢ i zaakceptowanie
zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

ZASADY KOMUNIKACJI Z DZIECKIEM/UCZNIEM

Personel:

e Okazuje zrozumienie dla trudnosci uczniéw.

e Zapewnia uczniom prawo do wyrazania emocji i zdania.

e Unika zawstydzania, upokarzania i lekcewazenia uczniéw.

e Nie uzywa wyzwisk, przezwisk czy osmieszajgcych zdrobnien wobec uczniow.

e Koryguje btedy uczniéw w sposéb taktowny.

¢ Nie grozi ani nie wyraza dezaprobaty w sposob uwtaczajgcy godnosci
uczniow.

¢ Nie stosuje sarkazmu, dowcipkow ani zartéw, ktére obnizajg samoocene
uczniow.

¢ Krytykuje zachowanie uczniow w sposob, ktory nie prowokuje do kontrataku.

¢ Nie podnosi gtosu na uczniow, chyba ze wynika to z koniecznosci
zapewnienia bezpieczenstwa.

e W rozwigzywaniu konfliktéw zapewnia bezpieczng komunikacje, unikajgc
krzywdzgcych uczuc i niesprawiedliwosci.

e Stosuje metody dyscyplinowania odpowiednie dla wieku ucznioéw, bez
naruszania ich godnosci i nietykalnosci. Zakazujg kar fizycznych.

¢ Uczniom wyjasnia powody i cel natozonej kary.

KOMUNIKACJA Z UCZNIAMI SLU’ZACA ROZWIAZYWANIU KONFLIKTOW
| UTRZYMYWANIU SWIADOMEJ DYSCYPLINY

Personel:
e W rozwigzywaniu konfliktéw stosuje nastepujgce zasady konstruktywnej
komunikacji:
— nie ocenia,
— nie uogodlnia, nie interpretuje,
— nie daje ,dobrych rad", nie moralizuje,
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— stosuje komunikaty ,JA”,

— oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania a
nie cztlowieka,

— skupia swojg uwage na rozmoéwcy, koncentruje sie na tym co mowi,

— okazuje rozmowcy szacunek,

— upewnia sie, czy dobrze rozumie swojego rozmowce,

— wystuchuje ucznia,

— mowi wprost — otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycje,

— udziela konkretnych informacji zwrotnych.

W komunikacji z uczniem podczas rozwigzywaniu konfliktow wystrzega sie:

— tzw. stoperéw komunikacyjnych: osgdzania, krytykowania, wyzywania,
rozkazywania, oskarzania, grozenia, odwracania uwagi,

— bftedu nadmiernej generalizacji (zamiast méwi¢ o konkretnych
sytuacjach i konkretnych przyczynach irytacji, ztosci, przypisuje sie
pewne zdarzenia statym cechom osoby),

— niewlasciwego zrozumienia intencji ucznia — partnera rozmowy,

— niespojnosci komunikatu werbalnego z niewerbalnym.

W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajgcg uczniowi
poczucie bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego, chronigcg go
od poczucia, ze rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzace i rodzi u ucznia
poczucie niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

Umiejetnie, w sposdb konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow,
stosujgc w zaleznosci od potrzeb rézne metody ich rozwigzywania, np.
negocjacje, mediacje, arbitraz, facylitacje.

Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling uczniéw:

— rozwigzuje pojawiajgce sie problemy z dyscypling bezposrednio po
naruszeniu zasad przez uczniow,

— nie podnosi nadmiernie gtosu i nie krzyczy, zwraca uwage tym uczniom,
ktorzy tamig ustalony porzadek,

— wykazuje empatie wobec uczniow,

— ustala (przypomina) obowigzujgce zasady - wyraznie okresla
oczekiwane zachowania ucznidbw dotyczgce roznych rodzajow
aktywnosci uczniow, np. pracy w tawce, dyskusji w grupie, nauczania
skierowanego do catej klasy, praca samodzielna).

Metody dyscyplinowania uczniéw nie mogg narusza¢ godnosci i nietykalnosci
osobistej ucznidow (zakaz stosowania kar fizycznych).

Karanie ucznidéw stosuje rozwaznie, w sposob uzasadniony i zrozumiaty dla
nich.

Upominajgc stownie, perswazyjnie, stara sie opanowacC wtasne negatywne
emocje, np. ztos¢, zdenerwowanie.
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e Wyjasnia uczniowi, za co i dlaczego zostat ukarany. Przekazuje uczniowi
utrzymany w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny/rzeczowy, wolny od
stygmatyzowania ucznia, nakierowany na ocene zachowania ucznia, a nie jego
osoby.

e Karzac ucznia za naganne/niewtasciwe zachowania, personel réwnoczesnie
dostrzega i nagradza pozytywne zachowania ucznia.

ZAKAZ STOSOWANIA PRZEMOCY WOBEC DZIECKA W JAKIEJKOLWIEK
FORMIE, W TYM NAWIAZYWANIA RELACJI O CHARAKTERZE SEKSUALNYM

e Kontakty personelu z uczniami nie tamig obowigzujgcego prawa, ustalonych
norm i zasad. Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie
dzielg ich i nie dyskryminujg (ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci,
wiek, ptec, status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze i umiejetnosci).

e Personel nie wykorzystuje wobec ucznia relacji wtadzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

e Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia, np. takiej
jak: zabieranie rzeczy, niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie,
ograniczenie swobody ruchu, szczypanie, pociggniecie za wiosy, bicie
przedmiotami, wykrecanie rak.

e Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np.
takiej jak:

— izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie,

— stygmatyzowanie ucznibw z powodu ich zdrowia, osiggniec
edukacyjnych, wygladu, orientacji seksualnej, swiatopoglgdu czy
sytuacji majgtkowej,

— wyszydzanie uczniébw, wysmiewanie, oSmieszanie, ponizanie,
wyzywanie, grozenie,

— nadmierne, wygérowane wymagania, zbyt surowe oceny, zastraszanie
uczniow, obrazanie ich godnosci, stosowanie kar niewspotmiernych do
win,

— agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach
i forach internetowych,

— umieszczanie obrazliwych, osmieszajgcych uczniow rysunkow, zdjec i
filmow,

— rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajgcych uczniow
materiatow,

— cyberstalking — Sledzenie w sieci poczynan ucznidéw i upublicznianie ich.

e Personel nie stosuje naruszajgcych godnos$¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie
seksualnym, nie nawigzuje w wypowiedziach do aktywnos$ci bgdz atrakcyjnosci
seksualnej
w tym:
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— komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym;

— dyskryminujgcych komentarzy odnoszgcych sie do pici,

— wulgarnych lub niestosownych dowcipow i zartéw, cmokania, itp.,

— nie pisze do uczniéw wulgarnych lub dwuznacznych smséw, e-maili,

— nie publikuje zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniach
i ich rodzinach w osobistych mediach spotecznosciowych, np.
Facebooku, bez zgody zainteresowanych stron,

— nie wdaje sie w prywatne rozmowy uczniow w mediach
spotecznosciowych, nie zamieszcza komentarzy i nie udostepnia zdjec,
w jakimkolwiek podtekscie lub kontekscie erotycznym, ktore mogtyby
uczniom wyrzadzi¢ krzywde.

Personel nie narusza nietykalno$ci osobistej ucznia. Nie zachowuje sie wobec
dziecka w sposéb niestosowny, np. nie obmacuje go, nie dotyka, nie gtaszcze,
nie poklepuje w sposéb poufaty, dwuznaczny w celu zaspokojenia wtasnych
potrzeb seksualnych).

Nie zmusza ucznia do odbycia jakiekolwiek aktywnosci o charakterze
seksualnym.

Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z dzieémi/uczniami, np. nie
angazuje sie w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy
brutalne zabawy fizyczne.

Upewnia/ informuje dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$s sytuacii,
wobec konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub
wskazanej osobie) i mogg oczekiwac odpowiedniej reakcji lub pomocy.

Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan/zachowania.

Personel rwnowazy potrzebe nadzoru z prawem uczniéw do prywatnosci, np.
nie nalezy wchodzi¢ pod prysznice i do szatni na zajeciach wychowania
fizycznego bez pozwolenia/ poinformowania o tym ucznidw, nie nalezy otaczac
uczniow osobistg opiekg, ktorej oni nie potrzebuja.

Jesli pojawi sie koniecznos¢ porozmawiania z uczniem na osobnosci, nalezy
zostawi¢ uchylone drzwi do pomieszczenia i zadbagé, aby by¢ w zasiegu wzroku
lub stuchu innych.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie ucznia
zapewnia obecnos¢ innej osoby dorostej lub innego ucznia.

Stale nadzoruje ucznidw, kazdorazowo upewniajgc sig, ze warunki wyjazddéw i
wycieczek organizowanych przez szkote, rozgrywek i meczéw wyjazdowych sg
bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia pokoju/tézka z uczniami.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie uczniem przez
pracownika lub pracownikiem przez ucznia, muszg by¢ raportowane Dyrekcji
szkoty.
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ZASADY NAWIAZYWANIA KONTAKTU Z UCZNIAMI W GODZINACH PRACY,
ZA POMOCA KANALOW StUZBOWYCH ORAZ W CELACH EDUKACYJNYCH
LUB WYCHOWAWCZYCH

e Kontaktujgc sie z uczniem personel traktuje go podmiotowo.

e Kontakt z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny bgdz ukrywany, nie moze
wigzac sie z jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy.

e Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach
pracy i dotyczy¢ celow mieszczgcych sie w zakresie obowigzkoéw personelu.

e Personel nie zaprasza uczniéw do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka
sie z nimi prywatnie poza godzinami pracy.

e Personel nie nawigzuje kontaktow z uczniami poprzez przyjmowanie badz
wysytanie do nich zaproszen w mediach spotecznosciowych. Nie kontaktuje sie
z nimi poprzez prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail,
komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

e Jesli zachodzi taka koniecznos$¢, wiasciwg formg komunikacji z uczniami poza
godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik
elektroniczny), a rodzice/opiekunowie prawni muszg wyrazi¢ zgode na taki
kontakt.

e Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i
rodzice/opiekunowie dzieci /uczniéw sg osobami bliskimi dla cztonka personelu)
wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczgcych innych
dzieci, ich rodzicow/opiekundw.

BEZPIECZENSTWO ONLINE

¢ Nie wolno nawigzywac¢ kontaktdéw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie
badz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

o W trakcie lekcji osobiste urzgdzenia elektroniczne powinny by¢é wytgczone lub
wyciszone, a funkcjonalnos$¢ bluetooth wytgczona na terenie instytuciji.

4. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

1. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze w
szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronig ucznidw i zapewniajg im
bezpieczenstwo.

2. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych
w Statucie szkoty.
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10.

11.

12.

13.

. Uczniowie uznajg prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamosci

ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne,
niepetnosprawnos¢. Nie naruszajg praw innych uczniow — nikogo nie dyskryminujg
ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennosc.

. Zachowanie i postepowanie ucznidw wobec kolegéw/innych oséb nie narusza ich

poczucia godnosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i
wolnosci osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania, do
poszukiwan, do wtasnych poglgdow, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury

osobistej, np. uzywanie zwrotow grzecznosciowych typu: prosze, dziekuje,
przepraszam; uprzejmosc; zyczliwos¢; poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk;
kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sgdow i opinii w spokojny sposob,
ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

. Uczniowie budujg wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy

sobg w réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez
uzycia sity, rozwigzywanie probleméw i konfliktow miedzy sobg. Akceptujg i szanujg
siebie nawzajem.

. Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci i problemoéw kolegéw/kolezanek i

oferujg im pomoc. Nie szydzg z ich stabosci, nie wysmiewaja, nie krytykuja.

. W kontaktach miedzy sobg uczniowie nie mogg zachowywac sie prowokacyjnie.

. Uczniowie majg prawo do witasnych pogladow oraz wyrazania ich, pod warunkiem,

ze sposo6b ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza
krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsréd
ucznidw nigdy nie moze byé przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona.
Uczniowie nie majg prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i
psychicznej agresiji i przemocy wobec innych uczniéw.

Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalno$ci i
wulgarnoséci oraz informowania pracownikéw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze,
chroni jg, szuka pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujgcymi w
szkole procedurami).

Wszyscy uczniowie znajg obowigzujgce w szkole procedury bezpieczenstwa —
wiedzg, jak zachowywac sie w sytuacjach, ktére zagrazajg ich bezpieczenstwu lub
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bezpieczenstwa innych uczniéw, gdzie i do kogo dorostego mogg sie w szkole
zwrdéci¢ o pomoc.

14. Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc,
zgodnie z obowigzujgcymi w niej procedurami.

No o

Niedozwolone zachowania uczniow w szkole

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych oséb:
a) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:

bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie wymuszenia,
napastowanie seksualne;
naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg; fizyczne zaczepki;
zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan; rzucanie w
kogos$ przedmiotami;
b) agresji i przemocy stownej w roznych formach, np.:

obelgi, wyzwiska
wysSmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary; bezposrednie obrazanie ofiary;
plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary grozby;

c) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:

ponizanie;

wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

pisanie na scianach (np. w toalecie lub na korytarzu); wulgarne gesty;
Sledzenie/szpiegowanie; obrazliwe SMSy i MMSy;

wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;
telefony i e-maile zawierajgce grozby, ponizajgce, wulgarne, zastraszajgce);
niszczenie/zabieranie rzeczy nalezgcych do ofiary; straszenie;
szantazowanie

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotow
i substancji (Srodkdéw pirotechnicznych, tancuchow, nozy, zapalniczek),
uzywanie ognia na terenie szkoty.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela, opuszczanie sali lekcyjnej.
Wagarowanie.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczehstwa podczas zaje¢ i zabaw
organizowanych w szkole. Celowe zachowania zagrazajgce zdrowiu bgdz zyciu
swojemu i innych.

Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw
miedzylekcyjnych, np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie w
miejscach nie wyznaczonych, itp.

Uleganie natogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu.
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5.
w

10.Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/srodkéw odurzajgcych.

11. Niestosowne odzywanie sie do kolegow lub innych os6b w szkole.

12.Uzywanie wulgaryzmow w szkole.

13.Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych osob oraz wilasnosci
szkolnej.

14. Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegow, wulgaryzmy. Ktamanie,

oszukiwanie kolegéw/innych oséb w szkole.

15. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/osob bez ich
zgody.

16. Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.
17. Stosowanie wobec innych uczniow/innych osob roznych form cyberprzemocy.

Zasady bezpiecznego korzystania z mediéw elektronicznych,
tym Internetu.

Ochrona uczniéw przed krzywdzeniem w Internecie jest waznym aspektem

dbania o ich bezpieczenstwo zaréwno w szkole, jak i poza nig. Oto zasady, ktére
szkota moze przyja¢ w celu ochrony uczniéw przed przemocg online:

1.

Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do Internetu, zaréwno
personelowi, jak i uczniom w czasie zajec i poza nimi.

Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcéow
ewentualnych naduzyc.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie placéwki bazujg na aktualnych
standardach bezpieczenstwa.

Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoty jest
zainstalowane i systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe,
antyspamowe oraz firewall.

Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem
nauczyciela na zajeciach komputerowych. Uczeh moze korzysta¢ z Internetu
tylko na komputerze z zainstalowanym programem filtrujgcym tresci.

Korzystanie z multimediéw, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wytgcznie
celom informacyjnym i edukacyjnym.

Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela.
Uzytkownikowi komputera zabrania sie:
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b)
c)

instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji
oprogramowania zainstalowanego w systemie,

usuwania cudzych plikow, odinstalowania programdéw, dekompletowania sprzetu,
dotykania elementéw z tytu komputera, kabli zasilajgcych, a takze kabli sieciowy.

Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych

1.

Uczeh ma prawo korzystaC na terenie szkoty z telefonu komérkowego oraz
innych urzgdzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

Przez pojecie ,inne urzgdzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet,
odtwarzacz muzyki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komoérkowe oraz inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialnosc¢, za zgodg rodzicéw.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie czy kradziez
sprzetu przynoszonego przez uczniow.

Uczniowie nie mogg korzystac z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych,
opiekunczych, treningdw, uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych
organizowanych na terenie szkoty.

Uczenh ma obowigzek wytgczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibraciji) i schowac¢ go
w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (telefon pozostaje
niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych oséb) lub odlozy¢ w
wyznaczonym przez nauczyciela miejscu (pudetko, biurko nauczyciela)

Podczas zaje¢ obowigzuje zakaz korzystania z Internetu za posrednictwem
telefonu komérkowego. Powyzsze nie dotyczy sytuacji edukacyjnych, ktére
wynikajg z organizacji oraz przebiegu zaje¢ lekcyjnych prowadzonych przez
nauczyciela.

Telefony i inne urzgdzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywaé
podczas zajec lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opiekg oraz za zgodag
nauczyciela prowadzgcego zajecia. Wtedy uczen moze korzystac z telefonu, a
takze innych urzgdzen elektronicznych w celu wyszukania informaciji
niezbednych do realizacji zadan podczas zajec, warsztatow

10.Jesli uczen czeka na wazng informacje (potaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek

poinformowac o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposéb odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to
takze sytuacji, gdy wystgpita pilna potrzeba skontaktowania sie, np. z rodzicami.

11.Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz

utrwalania dzwieku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.
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12.Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajgcych sie w szkole, w tym
uroczystosci szkolnych.

13.W szczegodlnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie
ich w jakikolwiek sposéb mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora
szkoty lub nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne.

14.Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocga telefonu, lub innych urzadzeh jest
mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej Ilub fotografowane,.
Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z
powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie
treSci obrazajgcych inne osoby.

15. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw
komérkowych na terenie szkoty, nauczyciel odnotowuje zaistniatg sytuacje w e-
dzienniku jako uwage negatywng, ktéra ma wptyw na ocene z zachowania.

6. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.

W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscig i rozwagg wobec
utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow uczniéw.

1. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu
sukcesdéw uczniow, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze
bezpieczenstwo.

2. Uczniowie majg prawo zdecydowag, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany
i w jaki sposdb zostanie przez nas uzyty.

3. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka
jest tylko wtedy wigzgca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali
poinformowani o sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzgcym sie z
publikacjg wizerunku.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkdw uczniéw poprzez:

1. Pytanie o pisemng zgode rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz o zgode dzieci
przed zrobieniem i publikacjg zdjecia/nagrania. Dobrg praktykg jest réwniez
pozyskiwanie zgdd samych uczniéw.

2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim
kontekscie, jak bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko
wigze sie z publikacjg zdjeé/ nagran online.

3. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi uczniéw z
imienia i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie, to uzywamy tylko imienia.

4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o uczniu
dotyczgcych m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i
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powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbiérek indywidualnych
organizowanych przez naszg instytucje).

5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran
dzieci poprzez przyjecie zasad:

e WSzyscy uczniowie znajdujgcy sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrani, a
sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla nich ponizajgca, o$Smieszajgca ani nie
ukazuje ich w negatywnym kontekscie,

» zdjecia/nagrania ucznidw powinny sie koncentrowaé na czynnosciach
wykonywanych przez nich i w miare mozliwosci przedstawia¢ uczniéw w grupie,
a nie pojedyncze osoby.

6. Rezygnacje z publikacji zdje¢ uczniow, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki,
jesli one lub ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie
zdjec¢ po odejsciu z instytucji

7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczgce
niewtasciwego rozpowszechniania wizerunkow uczniow nalezy rejestrowac i
zgtaszac Dyrekciji, podobnie jak inne niepokojgce sygnaty dotyczgce zagrozenia
bezpieczenstwa matoletnich.

8. Jesli uczniowie, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie
wizerunku, bedziemy respektowaé ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z
rodzicami/opiekunami prawnymi i uczniami, w jaki sposdb osoba rejestrujgca
wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwalaé¢ jego
wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie
przyjmiemy, nie bedzie wykluczajgce dla ucznia, ktdérego wizerunek nie
powinien byc¢ rejestrowany.

¢ PROCEDURA OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA

Rejestrowanie przez szkote wizerunku uczniow do wlasnego uzytku

W sytuacjach, w ktérych nasza szkofa rejestruje wizerunki uczniéw do witasnego

uzytku, deklarujemy, ze:

1.

uczniowie i rodzice/opiekunowie prawni zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane.

. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta

przez nas na piSmie oraz uzyskamy przynajmniej ustng zgode dziecka.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu
fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo uczniéw poprzez:
zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w
czasie trwania wydarzenia,

niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osobal/firma rejestrujgca bedzie przebywata z
uczniami bez nadzoru pracownika naszej instytucji,

poinformowanie rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz uczniéw, ze osobal/firma
rejestrujgca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie sie, ze
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rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci.

4. Jesli wizerunek ucznia stanowi jedynie szczegdt catosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicéw/opiekundéw prawnych dziecka nie jest
wymagana.

Rejestrowanie wizerunkéw uczniow do prywatnego uzytku
W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i
uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na
poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:
1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajgcych wizerunki
dzieci i os6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku
dzieci — przez ich rodzicoéw/opiekunow prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w
mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgode.

3. Przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnosci, aby upewnic¢ sie, kto bedzie mdgt uzyska¢ dostep do wizerunku
dziecka.

Rejestrowanie wizerunku uczniéw przez osoby trzecie i media
Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, muszg zgtosi¢
takg prosbe wczesniej i uzyskac zgode Dyrekciji.

1. W takiej sytuacji upewnimy sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej
zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Oczekujemy informaciji o:

 imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujgcej o zgode,

« uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informac;ji, w jaki sposob i w
jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

« podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi instytucji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej
zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody Dyrekciji.

3. Personel instytucji nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci i nie wypowiada sie w
kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna
prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

4. W celu realizacji materialtu medialnego dyrekcja moze podjg¢ decyzje o
udostepnieniu wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja
podejmujgc takg decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposdb, aby
uniemozliwic rejestrowanie przebywajgcych na terenie instytucji dzieci
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Rozdziat 3.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego

1. Zasady zgtaszania podejrzenia o krzywdzeniu matoletnigo

Definicja przemocy domowej

Pod pojeciem ,przemoc domowa” — nalezy rozumie¢ jednorazowe albo
powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce przewage
fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby
doznajgcej przemocy domowej, w szczegolnosci:

e narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

e naruszajgce jej godnos¢, nietykalnosé cielesng lub wolnosé, w tym seksualng,

e powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

e ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e istotnie naruszajgce prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkow
komunikacji elektronicznej.

e Kazdy matoletni bedgcy uczniem XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Szczecinie
moze zgtosi¢ ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktérej ma zaufanie, bedacej
pracownikiem szkoty, fakt stosowania wobec niego przemocy domowe;j.

e Zgtoszenie doznawanej krzywdy przez matoletniego moze nastgpi¢ w bezposredniej
rozmowie, drogg elektroniczng, telefoniczng lub inng dostepng, w kazdym czasie.

e Osoba, ktéra powzieta informacje od krzywdzonego wychowanka podejmuje w
pierwszej kolejnosci dziatania majgce na celu zatrzymanie krzywdzenia dziecka.

e W przypadku zagrozenia zycia ucznia, po przekazaniu informacji Dyrektorowi
szkoty, zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzgadkowe — Policje o
zagrozeniu zycia dziecka i pogotowie ratunkowe.

e W ramach procedury funkcjonariusz policji: udziela niezbednej pomocy osobie
doznajgcej przemocy, w tym dostepu do pomocy medycznej, podejmuje czynnosci
chronigce zycie, zdrowie i mienie, zabezpiecza Slady i dowody przestepstwa oraz
podejmuje dziatania majgce na celu zapobiec dalszym zagrozeniom moggcym
wystepowac w tej rodzinie, zgodnie z zasadami i procedurami postepowania w takiej
sytuacji.
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e W przypadkach niewymagajgcych podejmowania nagtych interwencji, osoba, ktéra
powzieta informacje postepuje zgodnie ze szkolng procedura.

Zgtaszanie przemocy domowej przez pracowhika szkoty

e Kazdy pracownik szkoty, ktéry zauwazy lub podejrzewa u ucznia symptomy
krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowacC — jesli to konieczne, udzieli¢ pierwszej
pomocy.

e Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu
pedagogowi szkolnemu lub wychowawcy.

e Pedagog pozyskuje informacje na temat doswiadczanej krzywdy, ustalajgc jej formy
i okolicznosci. Rozmowa z uczniem bedzie podstawg do oceny stopnia zagrozenia
jego bezpieczenstwa.

e Pedagog szkolny po doktadnym rozpoznaniu sprawy dokonuje oceny zdarzen i
informuje dyrektora szkoty.

e Wspodlnie z rodzicami (lub niekrzywdzgcym rodzicem) pedagog i wychowawca
planujg konkretne dziatania zapewniajgce ochrone dla ucznia. Szkota oferuje opieke i
wsparcie psychologiczne, a takze moze skierowac ucznia na terapie psychologiczna.
Jesdli dziatania szkoty nie sg wystarczajgce, pedagog szkolny wspotpracuje z
instytucjami pomocowymi, takimi jak dzielnicowy, specjalista ds. nieletnich czy
pracownik socjalny. W przypadkach trudnych lub zwigzanych z przestepstwem,
pedagog informuje specjaliste ds. nieletnich oraz sad rodzinny. W sytuacjach
zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu, pedagog informuje policje lub prokurature rejonows.

WAZNE

Zachowanie przemocowe, takze seksualne wobec matoletnich, stanowi
przestepstwo. Szkofta jest zobowigzana zgtosi¢ przypadki wykorzystywania
seksualnego na policje. Procedura "Niebieska Karta" reguluje postepowanie w
przypadku krzywdzenia matoletnich, polegajgc na interwencji w srodowisku rodziny
zgodnie z ustalonymi zasadami prawnych, nawet przy uzasadnionym podejrzeniu
przemocy, a niekoniecznie pewnosci jej wystepowania

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich.

Jezeli Ty lub kto$ z Twoich bliskich jest osobg doznajgcg przemocy domowej, nie
wstydz sie prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo
stoi po Twojej stronie! Masz prawo do ziozenia zawiadomienia o popetnieniu
przestepstwa z uzyciem przemocy domowej do Prokuratury, Policji. Mozesz takze
Zwrocic¢ sie po pomoc do podmiotdéw i organizacji realizujgcych dziatania na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowej, korzystajgc np. bezptatnych nr pomocowych.
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2. PROCEDURY
e W sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu matoletniego przez:
- osoby trzecie (np. pracownikéw, wolontariuszy, stazystow)
- rodzicoéw/prawnych opiekunéw/innych domownikéw
- przez innego matoletniego (przemoc réwiesnicza)
e Procedura ,Niebieskiej Karty”

e Procedura zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

e Procedura sktadania wniosku o wglad w sytuacje rodziny

e Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych
pracownikow szkoty w przypadku podejrzenia lub zaistnienia
,cyberprzemocy”

e Procedura reagowania szkoty na ujawnienie cyberprzemocy
e Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikow

szkoty w przypadku podejrzenia dostepu matoletnich do tresci
szkodliwych, niepozgdanych i nielegalnych.
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e Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia Ilub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego przez osoby trzecie (np. pracownikow,
wolontariuszy, stazystow)

Gdy pracownik szkoty zauwaza, ze uczen:

a) doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie; przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza
spowodowanie choroby lub uszkodzenie ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba,
zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego
ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.:

e zadbanie o bezpieczenstwo ucznia i odseparowanie go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie,

e zawiadomienie pogotowia i policji tel. 112/999 lub 997

e poinformowanie Dyrektora, koordynatora i wychowawce oraz sporzgdzenie
protokotu interwenciji.

b) doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. uderzenie, popychanie,
szturchanie) lub przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, osmieszanie,
krzyk, niestosowne komentarze):

e Zadbanie o bezpieczenstwo ucznia i odseparowanie go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie.

e Zgtos incydent osobom przyjmujgcym powiadomienie o Kkrzywdzeniu
matoletniego .

e Poinformowanie Dyrektora, koordynatora i wychowawce oraz sporzgdzenie
protokotu interwenciji.

e Koordynator zawiadamia rodzicbw o incydencie, informuje o stanie
matoletniego np. koniecznosci interwencji medycznej (badania lekarskiego)
oraz o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy wobec matoletniego.

W zwigzku z podejrzeniem ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego przez
pracownika Dyrektor podejmuje dodatkowe kroki jako pracodawca (zgodne z Kartg
Nauczyciela, Kodeksem Pracy, ogdlnymi przepisami prawa).

Mozliwo$¢ powiadomienia na pismie policji lub prokuratury — zlozenie
zawiadomienia o0 mozliwosci popetnienia przestepstwa Matoletni zostaje niezwtocznie
otoczony opiekg i wsparciem psychologa szkolnego, wychowawcy oddziatu i innych
specjalistow wg potrzeb.

Kolejne kroki postepowania w tej sytuacji lezg w kompetencjach ww. instytucji.
Szkota obejmuje matoletniego i jego rodzicow pomocg psychologiczno-pedagogiczng.
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e Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia Ilub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego przez innego matoletniego (przemoc réwiesnicza)

WAZNE!

Pracownik szkoty powinien w sposob stanowczy i zdecydowany zakomunikowac
sprawcy bgdz sprawcom agresiji, ze nie wyraza zgody na takie zachowanie. Czyni
to w formie wyraznych, krotkich i zrozumiatych zwrotéw.

Gdy pracownik szkoty zauwaza, ze uczen:

a) doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie:

e Zadbanie o bezpieczenstwo ucznia i odseparowanie go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie,

e Zawiadomienie pogotowia i policji tel. 112/999 lub 997

e Poinformowanie Dyrektora, koordynatora i wychowawce oraz sporzgdzenie
protokotu interwencji (zatacznik nr 1).

e Koordynator zawiadamia rodzicbw o incydencie, informuje o stanie
matoletniego np. koniecznosci interwencji medycznej (badania lekarskiego)
oraz o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy wobec matoletniego.

e Mozliwos¢ powiadomienia na pismie policji lub prokuratury - zlozenie
zawiadomienia o mozliwosci popetnienia przestepstwa Matoletni zostaje
niezwtocznie otoczony opiekg i wsparciem psychologa szkolnego, wychowawcy
oddziatu i innych specjalistow wg potrzeb.

e Kolejne kroki postepowania w tej sytuacji lezg w kompetencjach ww. instytuciji.
Szkota obejmuje matoletniego i jego rodzicow pomocg psychologiczno-
pedagogiczng

e Koordynator we wspotpracy z zespotem nauczycieli i specjalistow pracujgcych
z matoletnim przygotowujg propozycje objecia go pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, takze we wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi, w tym
poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub specjalistyczng, jezeli zachodzi
taka potrzeba.

e W przypadku przemocy rowiesniczej, innych zachowan ryzykownych ze strony
matoletnich, pomocg psychologiczno-pedagogiczng i wsparciem nalezy objgc
rébwniez ucznidw bedacych jej inicjatorami, biorgc pod uwage potrzebe
wspotpracy w tym zakresie z instytucjami zewnetrznymi, w tym poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, a takze ucznidw, ktdrzy byli ewentualnymi
Swiadkami zdarzenia.

e W sytuacji, gdy rodzice matoletniego, bedgcego inicjatorem przemocy i innych
zachowan ryzykownych powtarzajgcych sie, nie podejmujg wspofpracy ze
szkotfg, dyrektor lub koordynator, po ocenie stopnia zagrozenia, zawiadamia
wiasciwe instytucje (policje, sad rodzinny, pomoc spoteczng).
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b) doswiadcza agresji werbalnej

W przypadku ujawnienia tej formy agresji nalezy bezzwtocznie podjgé dziatania
majgce na celu powstrzymanie i wyeliminowanie tego zjawiska.

Osoba ujawniajgca sytuacje jest zobowigzana powiadomi¢ wychowawce klasy
i/lub dyrektora, pedagoga/psychologa.

Wychowawca (pedagog lub psycholog) przeprowadza rozmowe z uczniem w
celu wyjasnienie okolicznosci zdarzenia. Wazne, aby rozmowe z ofiarg i
agresorem przeprowadzi¢ osobno.

O zaistniatym zdarzeniu nalezy poinformowac rodzicéw/opiekunéw prawnych
uczestnikow zdarzenia.

Pedagog szkolny/psycholog szkolny podejmujg dziatania majgce na celu
rozwijanie Swiadomosci sprawcy i poszkodowanego, rozwijanie umiejetnosci
zarzgdzania emocjami.

Pedagog szkolny/psycholog szkolny obserwujg sprawce i poszkodowanego i
udzielajg im na biezgco, w zaleznosci od potrzeb, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

W powaznych przypadkach, np. uzyskania informacji o popetnieniu
przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa sciganego na wniosek
poszkodowanego, powiadamiana jest policja.

Wobec ucznia przejawiajgcego zachowania agresywne stosuje sie
konsekwencje przewidziane w wewnatrzszkolnych dokumentach.

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia Ilub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego przez rodzica/prawnego opiekuna/domownika

Gdy pracownik szkoty zauwaza, ze uczen:

a) doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie:

Zadbanie o bezpieczenstwo ucznia i odseparowanie go od osoby podejrzane;j
o krzywdzenie,

Zawiadomienie pogotowia i policji tel. 112/999 lub 997

Poinformowanie Dyrektora, koordynatora i wychowawce oraz sporzgdzenie
protokotu interwenciji.

W przypadku, gdy zrodtem krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia sg
rodzice, koordynator i Dyrektor, jezeli zachodzi taka potrzeba, po ocenie
sytuacji, powiadamia niezwtocznie wtasciwe instytucje i organy (policje, sad
rodzinny, osrodek pomocy spotecznej, przewodniczgcego zespotu
interdyscyplinarnego, ktéry wdraza procedure Niebieskie Karty).

Koordynator we wspotpracy z zespotem nauczycieli i specjalistow pracujgcych
z matoletnim przygotowujg propozycje objecia go pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, takze we wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi, w tym
poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub specjalistyczng, jezeli zachodzi
taka potrzeba.
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Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub odmawiajg podjecia dziatan
proponowanych przez szkote, mimo trudnej sytuacji matoletniego, koordynator
lub dyrektor sktada niezwtocznie zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
policji, prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacje dziecka do sgdu rodzinnego,
nawigzuje wspotprace z pomocg spoteczng oraz obejmuje matoletniego
pomocg-pedagogiczna.

Po ustaleniu, ze problem krzywdzenia nie wymaga siegniecia po Srodki represji
karnej wobec rodziny i izolowania od niej dziecka oraz ze nie zachodzi
zagrozenie zdrowia lub zycia matoletniego, koordynator, w porozumieniu z
Dyrektorem, organizuje spotkanie z rodzicami matoletniego w obecno$ci:
koordynatora, psychologa i pracownika, ktéry zgtosit incydent. Podczas
spotkania zostajg okreslone sposoby wsparcia i reagowania z uwagi na
sytuacje matoletniego. Ze spotkania sporzgdza sie notatke.

Procedura ,,Niebieskiej Karty”

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz rozporzgdzenie w sprawie

procedury ,Niebieska Karta” nakltada na pracownikéw oswiaty obowigzek
reagowania w kazdej sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka. Daje réwniez
mozliwos¢ skutecznej interdyscyplinarnej wspotpracy na rzecz pomocy i ochrony
dziecka i jego rodziny. Celem jest wskazanie zasad postepowania nauczycieli i
dyrektora placowki w przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub uzasadnionego
podejrzenia krzywdzenia.

Procedura postepowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich
pracownikow zatrudnionych w XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Szczecinie
Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje Dyrektor szkoty.

Bezposredni nadzér nad realizacjg dziatan w sprawach krzywdzenia uczniow
petni wicedyrektor szkoty.

Dyrektor placéwki udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio
zaangazowanym w proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej
i organizacyjnej.

Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkoty. W
sytuacji prowadzenia duzej liczby przypadkow lub ich ztozonosci i wielu dziatan,
Dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢é innej osobie, przy
czym nadal pozostajg one w ogolnym rejestrze prowadzonym przez pedagoga.
Zasadg udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez szkote jest
interdyscyplinarna wspofpraca zespotowa ograniczona do osob pracujgcych z
dzieckiem.
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Wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty”

1. Wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” nastepuje z chwilg wypetnienia
formularza Karty — ,A” w przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci
stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec dziecka
lub w wyniku zgtoszenia dokonanego przez czionka rodziny lub przez osobe
bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie.

2. Do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby
doznajgcej przemocy.

3. Do wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni
kontakt z osobg stosujgcg przemoc domowg ani obecnosc¢ tej osoby w czasie
wypetniania kwestionariusza.

4. Pedagog szkolny (lub inna osoba) wszczynajgc procedure ,Niebieskie Karty”
ma prawo wykorzysta¢ informacje zawarte we wstepnej diagnozie oceny
sytuacji ucznia a takze przeprowadzi¢ rozmowe z matoletnim.

5. Rozmowe z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca
w rodzinie, przeprowadza sie w warunkach gwarantujgcych swobode
wypowiedzi i poszanowanie godnosci tej osoby oraz zapewniajgcych jej
bezpieczenstwo.

6. Wypetniony formularz — ,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie pozniej niz w
terminie 5 dni od wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu
interdyscyplinarnego.

7. Osoba upowazniong do przekazania formularza jest pedagog szkolny.
Pedagog zawiadamia dyrektora szkoty o podjetej decyzji i fakcie przekazania
formularza do zespotu interdyscyplinarnego.

Wypetnienie formularza ,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan
interwencyjnych zapewniajgcych bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemocy

e Procedura zawiadomienia o0 podejrzeniu popetnienia
przestepstwa

1. Powiadomienia nalezy dokona¢ drogg pisemna. Do policji lub prokuratury sktadamy
zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstw (powinno mie¢ krétka, jasng
forme). Do zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa wystarczy tzw.
wiarygodna wiadomosé, a nie pewnos$¢ popetnienia przestepstwa. To organy
wymiaru sprawiedliwosci majg za =zadanie zebra¢ dowody i ustalic czy
przestepstwo zaistniato czy nie.
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2. Zawiadomienie nalezy zgtosi¢ do instytucji wtasciwej ze wzgledu na miejsce
popetnienia przestepstwa.

3. Zawiadomienie sktada osoba uprawniona do reprezentowania Szkoty.

4. Ztozenie zawiadomienia nie jest z uwarunkowane zgodg rodzicow/opiekundéw
prawnych matoletniego pokrzywdzonego. Poinformowanie ich o dziataniach szkoty
zalezy od woli instytucji sktadajgcej zawiadomienie.

5. Prokuratura ma obowigzek zawiadomi¢ o wszczeciu, odmowie wszczecia albo o
umorzeniu Sledztwa Szkote ktdéra ztozyta zawiadomienie o przestepstwie.

6. Jesli Szkota nie zostanie w ciggu 6 tygodni powiadomiona o wszczeciu albo
odmowie wszczecia Sledztwa, moze wniesC zazalenie do prokuratury na
bezczynnos¢ organu.

7. Na postanowienie o0 odmowie wszczecia Sledztwa przystuguje za zalenie, ktére
nalezy ztozy¢ ciggu 7 dni od otrzymania postanowienia do sgdu rejonowego,
wydziat karny wtasciwego ze wzgledu na miejsce popetnienia przestepstwa.

¢ Procedura skiadania wniosku o wglad w sytuacje rodziny

1. Wniosek nalezy wysta¢ do sadu rodzinnego i nieletnich, wtasciwego ze wzgledu na
miejsce faktycznego pobytu dziecka.

2. Wniosek moze ztozy¢ kazdy, kto uwaza, ze dobro dziecka w rodzinie jest zagrozone.

3. Sad wszczyna postepowanie z urzedu.

4. We wniosku nalezy podac imie i nazwisko i adres dziecka. Wniosek moze zawieraé
opis sytuacji dziecka, ocene tej sytuacji, propozycje rozwigzania tej sytuacji lub
propozycje dziatan jakie moze podjg¢ Szkota, a na ktére nie zgadzajg sie
rodzice/opiekunowie prawni.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucii

e Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych
pracownikow szkoly w przypadku podejrzenia lub zaistnienia
»cyberprzemocy”

|. Postanowienia ogdéine

1. Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne uswiadamiajgce catej spotecznosci
szkolnej zasady korzystania i zagrozenia ptyngce z uzytkowania roznych
technologii komunikacyjnych.

2. Niniejsze procedury zawierajg zasady postepowania nauczycieli i innych
pracownikow szkoty w sytuacji podejrzenia lub ujawnienia cyberprzemocy.

3. Z niniejszymi procedurami zapoznawani sg uczniowie naszej szkoty oraz ich
rodzice (opiekunowie).

4. O obowigzujgcych procedurach w przypadku cyberprzemocy wychowawcy
informujg rodzicéw (opiekunéw) na spotkaniach z rodzicami oraz uczniéw
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podczas zaje¢ z wychowawcg. Rodzice dokumentujg fakt zapoznania sie z
procedurami poprzez ztozenie oswiadczen i podpisow w dokumentaciji szkoty.

5. Ponizsze procedury sg dostepne w pokoju nauczycielskim szkoty, bibliotece
szkolnej oraz publikowane sg w serwisie internetowym szkoty.

II. Opis procedury reagowania szkoly na ujawnienie cyberprzemocy

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole jest jednym z najwazniejszych zadan
placowki oswiatowej. Ujawnienie zjawiska cyberprzemocy wymaga podjecia w szkole
konkretnych dziatan interwencyjnych.

1. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy:
1) Osobami, ktére mogg zgtosi¢ o podejrzeniu lub zaistnieniu cyberprzemocy
mogaq by¢:

a)
b)
c)
d)
e)

poszkodowany uczen (ofiara),
jego rodzice (opiekunowie),
inni uczniowie,

Swiadkowie zdarzenia,
nauczyciele.

2. Ustalenie okolicznosci zdarzenia:
1) W szkole zgtaszanie wypadkéw cyberprzemocy odbywa sie wedtug
nastepujgcej zasady:

a)

Uczen — ofiara lub swiadek cyberprzemocy informuje wychowawce klasy lub
w wypadku jego nieobecnosci pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty
o wystgpieniu takiego zjawiska,

b) jesli wiedze o zajsciu posiada nauczyciel nie bedgcy wychowawcg, powinien

e)

przekazac¢ informacje do wychowawcy klasy, ktéry informuje o fakcie
pedagoga szkolnego i dyrektora,

pedagog szkolny i dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy powinni
dokonac analizy zdarzenia i zaplanowac dalsze postepowanie,

do obowigzkéw szkoty nalezy ustalenie okolicznosci zdarzenia i
ewentualnych swiadkéw, przeprowadzenie rozmow z ofiarg, Swiadkami i
sprawcami incydentu.

nauczyciel zaje¢ komputerowych w miare mozliwosci zabezpiecza dowody
i ustala tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.

3. Zabezpieczenie dowodéw

1) Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zostaC zabezpieczone i
zarejestrowane.

2) Nalezy zanotowac¢ date i czas otrzymania materiatu, tre$¢ wiadomosci oraz, jesli
to mozliwe, dane nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e- mail, numer telefonu
komérkowego, itp.) lub adres strony www, na ktérej pojawity sie szkodliwe tresci
czy profil.

33



4. Jak mozna zarejestrowaé¢ dowody cyberprzemocy?

1) telefon komoérkowy (nie wolno kasowac wiadomosci, trzeba zapisywac zaréwno
te tekstowe jak tez zdjecia, nagrania z dyktafonu czy filmy),

2) komunikatory (w niektorych serwisach jest mozliwos¢ zapisywania rozmow w
tzw. archiwach. Jezeli nie ma takiej mozliwosci, mozna rozmowe skopiowac do
edytora tekstowego i wydrukowac),

3) strona www (mozna zapisa¢ widok strony przez nacisniecie klawisza CTRL i
PrintScreen, a nastepnie wykonaé operacje "wklej" w dokumencie Word lub
Paint),

4) e-mail (trzeba zapisa¢ wiadomos$c¢ i to nie tylko tres¢, ale catg wiadomosé,
poniewaz moze to pomoc w ustaleniu pochodzenia wiadomosci).

5. Zidentyfikowanie sprawcy cyberprzemocy

1) Szkota podejmuje dziatania majgce na celu identyfikacje sprawcy
cyberprzemocy.

2) W sytuaciji, gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowac sie z
dostawcg ustugi w celu usuniecia z Sieci kompromitujgcych lub krzywdzgcych
materiatow.

3) W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato sie
ustali¢ nalezy bezwzglednie skontaktowac sie z policjg.

6. Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy.

1) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty, pedagog
szkolny powinien podja¢ dalsze dziatania:

a) przeprowadzenie rozmowy z uczniem — sprawcg o jego zachowaniu;

b) celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okolicznosci zdarzenia, wspodlne
zastanowienie sie nad jego przyczynami i probowanie rozwigzania sytuacji
konfliktowej,

c) sprawca powinien dosta¢ jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkota
nie akceptuje zadnych form przemocy,

d) nalezy z uczniem omowi¢ skutki jego postepowania i poinformowac
o konsekwencjach regulaminowych, jakie zostang wobec niego

zastosowane,

e) sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do usuniecia szkodliwych materiatow
Z Sieci,

f) wazne jest znalezienie sposobow zados$cuczynienia wobec ofiary
cyberprzemocy,

g) jezeli jest kilku sprawcéw, rozmawiac z kazdym osobno.

h)
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2) Powiadomienie rodzicow sprawcy i oméwienie z nimi zachowania

dziecka:

a) rodzice sprawcy powinni by¢ powiadomieni o zdarzeniu, zapoznani z
dowodami
i decyzjg w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez szkote
srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka,

b) nalezy pozyskaé rodzicow do wspétpracy i ustali¢ jej zasady,

c) warto opracowac projekt kontraktu dla dziecka okre$lajgcego zobowigzania

ucznia, rodzicow i przedstawicieli szkoty oraz konsekwencje
nieprzestrzegania wymagan i termindw realizacji zadan zawartych w
kontrakcie,

3) Objecie sprawcy pomocga psychologiczno- pedagogiczna;
a) praca z uczniem powinna zmierza¢ w kierunku pomocy uczniowi w
zrozumieniu zachowania, w zmianie postepowania i postawy ucznia,
b) pomoc ta moze by¢ udzielona przez pedagoga i psychologa szkolnego,
c) w szczegdlnym przypadku moze by¢ koniecznosc¢ skierowania ucznia na
dalsze badania specjalistyczne i terapig, np. do poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

7. Srodki dyscyplinarne wobec sprawcy.

1) Wobec sprawcy cyberprzemocy szkota stosuje standardowe kary jak wobec
sprawcow kazdej przemocy, zawarte w statucie szkoty.

2) Celem sankcji powinno by¢ zatrzymanie przemocy, zapewnienie poczucia
bezpieczenstwa poszkodowanemu uczniowi, wzbudzenie w sprawcy refleksji
na temat swojego zachowania, pokazanie catej spotecznosci szkolnej, ze
cyberprzemoc nie bedzie tolerowana.

3) Podejmujac decyzje o karze nalezy bra¢ pod uwage:

a) rozmiar i range szkody,

b) czas trwania przesladowania,

c) swiadomosc¢ popetnionego czynu,

d) motywacje sprawcy,

e) rodzaj rozpowszechnionego materiatu.

8. Dziatania wobec ofiary cyberprzemocy.

1) Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-
pedagogiczng udzielang przez pedagoga lub wychowawce.

2) Podczas rozmowy z uczniem, ktéry jest ofiarg cyberprzemocy, nalezy zapewni¢
go o tym, ze postgpit wlasciwie zgtaszajgc wydarzenie. Powinno mu sie
powiedzie¢, ze rozumie sig, w jak trudnej jest sytuacji i zapewnié go, ze nikt nie
ma prawa tak sie wobec niego zachowywac. Wazne jest stanowcze
zapewnienie, ze szkofa nigdy nie bedzie tolerowata aktéw przemocy.
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3) Dziecko-ofiara powinno otrzymaé porade, jak ma sie zachowywac, aby
zapewniC sobie poczucie bezpieczenstwa: nie utrzymywaé kontaktéw ze
sprawcy, nie kasowac¢ dowoddéw tj. e-maili, SMS-ow, MMS-ow, zdjec, filmow.
Wazna jest tez zmiana danych kontaktowych np. na komunikatorze, zmiana
adresu e-mail, a nawet w szczegdlnie trudnych sytuacjach numeru
telefonu(oczywiscie robig to rodzice).

4) Podczas rozmowy bardzo wazna jest obserwacja dziecka i zwrdcenie uwagi na
jego pozawerbalne zachowanie (zazenowanie, smutek, poczucie winy).

5) Bardzo wazne jest monitorowanie sytuacji ucznia w kierunku, czy nie sg
stosowane wobec niego zadne akty odwetu. Rodzice dziecka muszg byc
poinformowani o zdarzeniu i muszg dostac¢ wsparcie i porade za strony szkoty
(pedagog, wychowawca, dyrektor).

9. Ochrona swiadkow, ktorzy zgtaszajg zdarzenie.
1) Wazne jest, by w wyniku interwenciji nie naraza¢ swiadka na grozby i zdarzenia
ze strony sprawcy. Nalezy zapewni¢ go o dyskrecji i nie ujawniac jego danych
osobowych (chyba, ze jest to na prosbe policji).

10.Sporzadzenie dokumentacji z zajscia

1) Pedagog szkolny zobowigzany jest do sporzgadzenia notatki stuzbowej z
rozmow ze sprawcg, poszkodowanym, ich rodzicami oraz Swiadkami
zdarzenia. Jezeli rozmowa byta np. w obecnosci innego nauczyciela powinien
on rowniez jg podpisac. Jezeli zabezpieczono jakie$ dowody, powinny byc¢
zatgczone do dokumentacii.

11.Powiadomienie sadu rodzinnego i policji

1) W przypadku, gdy rodzice odmawiajg wspotpracy ze szkotg lub nie stawiajg sie
do szkoty, a uczen - sprawca nie zaniechat dotychczasowego postepowania,
konieczne jest zawiadomienie o sprawie sgdu rodzinnego, w szczegolnosci,
kiedy pojawiajg sie informacje o innych przejawach demoralizacji ucznia.
Podobnie postepuje sie, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne Srodki, a
uczen nie wykazuje poprawy zachowania.

2) W wypadku bardzo drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa dyrektor
szkoty zgtasza ten fakt policji, ktéra prowadzi dalsze dziatania.
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e Zasady | procedury postepowania nauczycieli i innych
pracownikow szkoly w przypadku podejrzenia dostepu
matoletnich do tresci szkodliwych, niepozadanych i
nielegalnych

Rodzaj zagrozenia objetego procedurg

Zagrozenie fatwym dostepem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i
niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujgce przemoc, promujgce
dziatania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci, popularyzujgce ideologie faszystowskag
i dziatalnos¢ niezgodng z prawem, nawotujgce do samookaleczen i samobojstw,
korzystania z narkotykow; niebezpieczenstwo werbunku dzieci i mtodziezy do
organizacji nielegalnych i terrorystycznych).

Telefony/kontakty alarmowe krajowe
Zgtaszanie nielegalnych tresci: www.dyzurnet.pl, numer alarmowy 112, policja 997

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodéw

Reakcja szkoty w przypadku pozyskania wiedzy o wystgpieniu zagrozenia bedzie
zalezna od tego, czy: (1) tresci te mozna bezposrednio powigzac¢ z uczniami danej
szkoty, czy tez (2) tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z uczniami danej
szkoty, lecz wymagajg kontaktu szkoty z odpowiednimi stuzbami.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodoéw

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z
treSciami niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu),
znalezione w Internecie lub w komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowodow jest
zadaniem rodzicow lub opiekunéw prawnych dziecka, w czynno$ciach tych moze
wspomagac ich przedstawiciel szkoty posiadajgcy odpowiednie kompetencje
techniczne. W pierwszym przypadku rozwigzanie lezy po stronie szkoty, zas w drugim
nalezy rozwazy¢ zgtoszenie incydentu policji oraz poinformowa¢ o nim serwis
Dyzurnet (dyzurnet.pl).

Identyfikacja sprawcy(-6w)

W identyfikacji sprawcow kluczowg role odgrywajg zgromadzone dowody. W procesie
udostepniania nielegalnych i szkodliwych tresci matoletnim biorg udziat na ogét: twérca
tresci — np. pornograficznych oraz osoby, ktére udostepnity je dziecku. Czesto sg nimi
réwiesnicy —uczniowie tej samej szkoty czy klasy, dzieci sgsiadéw. Konieczne jest
poinformowanie wszystkich rodzicéw/prawnych opiekunéw dzieci uczestniczgcych w
zdarzeniu o sytuacji i roli ich dzieci.
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Dziatania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/spoza szkoty

W przypadku udostepniania przez ucznia tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe
nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmowe na temat
jego postepowania i w jej trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwosS¢ prowadzonych przez
niego dziatan. Dziatania szkoty powinny koncentrujgc sie na aktywnosciach
wychowawczych. W przypadku upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych
(np. pornografii dzieciecej) nalezy ztozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na policji.

Dziatania wobec ofiar zdarzenia

Dzieci — ofiary i Swiadkéw zdarzenia —poczgwszy od pierwszego etapu interwencji
otacza sie opiekg psychologiczno-pedagogiczng. Rozmowa z dzieckiem
przeprowadza sie z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego, z poszanowaniem
poufnosci i podmiotowosci ucznia ze wzgledu na fakt, iz kontakt z treSciami
nielegalnymi moze mie¢ bardzo szkodliwy wptyw na jego psychike. W trakcie rozmowy
nalezy ustali¢ okolicznosci uzyskania przez ofiare dostepu do ww. tresci. Nalezy
koniecznie powiadomi¢ rodzicéw lub opiekunéw prawnych ofiary o zdarzeniu i
uzgodnic z nimi podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka. Dziatania szkoty w
takich przypadkach powinna cechowac poufnos¢ i empatia w kontaktach ze wszystkimi
uczestnikami zdarzenia oraz osobami udzielajgcymi wsparcia. W przypadku kontaktu
dziecka z tre$ciami szkodliwymi nalezy doktadnie zbadaé¢ sposéb, w jaki do niego
doszto. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub podsuwanie ich
dziecku przez innych moze by¢ oznakg niepokojgcych incydentow ze Swiata
rzeczywistego, np. kontaktow z osobami handlujgcymi narkotykami czy udziatu w
procesie rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej grupy

Aktywnosci wobec swiadkow
W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do Srodowiska rowiesniczego
ofiary — w klasie czy szkole —podejmowane sg dziatania edukacyjne i wychowawcze.

Wspolpraca z policjg i sgdami rodzinnymi

W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materiatéw pornograficznych
z udziatem nieletniego lub prob uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez osobe
dorostg, szkota — w porozumieniu z rodzicami dziecka — niezwtocznie powiadamia

policje.
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Rozdziat 4.

Prawa dziecka

W Polsce najwazniejszymi aktami prawnymi, gwarantujgcymi prawa
dziecka, sg: Konstytucja RP, Konwencja o prawach dziecka i Ustawa o Rzeczniku
Praw Dziecka. Konwencja Praw Dziecka zaktada, ze nalezy sie Wam szczegdlna
opieka i ochrona, bo nie zawsze jestescie w stanie nalezycie zadba¢ o swoje
bezpieczenstwo.

Znajgc swoje prawa, mozecie skuteczniej broni¢ sie przed przemoca,
krzywdzeniem i dyskryminacjg ze strony rowiesnikow i dorostych. Wiecie, ze
macie prawo do ochrony zdrowia i bezpieczenstwa, a istniejg instytucje gotowe
Wam pomoc. Dlatego dzieci na catym Swiecie majg swoje prawa, czyli
obowigzujgce reguty postepowania, majgce Was chroni¢ przed wszelkg krzywda.

Prawa dziecka dotyczg r6znych dziedzin waszego zycia, np. macie prawo do:

e znajomosci swoich praw oraz powotywania sie na nie w roznych
sytuacjach, a takze do ich poszanowania przez innych,

¢ 0 swobody mysli, sumienia i wyznania,

¢ do prywatnosci i tajemnicy korespondencji,

e do nauki i informaciji,

e do wypoczynku i czasu wolnego,

¢ do opieki zdrowotnej,

e do wychowania przez rodzicow,

e prawo do ochrony przed wykorzystywaniem, przemocg i ponizaniem,

e prawo do wiasnej tozsamosci, ktére oznacza, ze macie prawo do imienia,
nazwiska i obywatelstwa i znajomosci swego pochodzenia,

e prawo do wyrazania wiasnych pogladow.

ZA OCHRONE WASZYCH PRAW ODPOWIADA PANSTWO.

Prawa kojarzy¢ sie mogg ze swobodg decydowania o wszystkim, co Was
dotyczy. Jednak prawa majg tez swoje ograniczenia, ktére wynikajg z faktu, ze:

¢ inni tez majg takie same prawa i egzekwujgc swoje prawa, nie mozecie
naruszaé praw innych oséb,

e poza przyznanymi Wam prawami macie natozone przez rodzicéw i szkote
(czyli panstwo) pewne obowigzki, ktére powinniscie wypetiaé. Jak widzicie,
Wasze prawa wigzg sie wiec réwnoczesnie z pewnymi ograniczeniami i
obowigzkami, ktére zostaty na Was natozone. Wynika z nich na przyktfad, ze:

¢ nie mozecie spa¢ w domu caty dzienh i nie péjs¢ do szkoty, bo Wam sie
nie chce;

¢ nie mozecie chodzi¢ tylko na te lekcje, ktére lubicie;

¢ nie macie prawa do robienia zdjec¢ lub filmikow kolezance lub koledze bez
ich zgody;.

e nie macie prawa do ztosliwego komentowania ubioru lub zachowania
kolegi czy kolezanki Podstawe korzystania z danych Wam praw stanowi zatem
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PRAWO DO OCHRONY PRZED WYKORZYSTYWANIEM, PRZEMOCA
| PONIZANIEM

Macie prawo do zycia bez wyzyskiwania i wykorzystywania, nikt nie moze
was sitg zmusza¢ do czegokolwiek, zwlaszcza do dziatan ztych. Jestescie
chronieni przed przemocg fizyczna, psychiczng i zaniedbaniem. Nikt nie ma
prawa was bic, przesladowac czy wykorzystywaé seksualnie. Ochrona obejmuje
wszystkie formy wykorzystywania seksualnego. Zabrania sie was dotyka¢ w
sposob, ktérego nie zycie, oraz naklaniania czy zmuszania do kontaktow
seksualnych. Nikt nie moze was angazowac w produkcje i handel narkotykami ani
zmuszac do ich zazywania. Stuzby majg za zadanie chroni¢ was przed dostepem
do nich. Przyktady:

Nie mozecie wiec zmuszac kolezanki w jakikolwiek sposob, aby data wam
odpisac zadanie domowe.

Nie mozecie zmuszac kolegi do wagarow, zapalenia papierosa, wypicia
alkoholu lub zazycia narkotyku.

Nie mozecie nikogo uderzy¢ ani wysmiewacé sie z jego wygladu czy
zachowania.

Rodzice majg prawo natozy¢ na Was obowigzki domowe, np. zrobienie
zakupdéw, wynoszenie Smieci, sprzgtanie swojego pokoju. Rodzice wychowujg
was wg pewnych zasad. Uczg porzadku, przydzielajg rézne zadania do
wykonania. Uczg was w ten sposob odpowiedzialnosci. To przejaw troski o
Wasze przyszte zycie. Macie prawo do zycia bez przemocy i ponizania. Zakazane
jest Was bicie lub znecanie sie nad Wami w inny sposéb. Zawsze mozecie szukaé
pomocy, gdy doswiadczacie krzywd.

Nikt (kolega, kolezanka lub dorosty) nie ma prawa Was uderzy¢, wyzywac
lub ponizy¢ w jakikolwiek inny sposéb.

Nikt nie ma tez prawa wysmiewac sie z czyjegos wyglgdu czy zachowania.
Prawo do ochrony przed przemocg oznacza, ze bicie i ponizanie, znecanie sie,
okrutne i ponizajgce traktowanie sg niedopuszczalne i karalne.

PRAWO DO NAUKI I INFORMACJI

Macie prawo do nauki, dostepu do informacji, a takze do czasu wolnego i
rekreacji. W zwigzku z prawem do nauki, mozecie korzysta¢ z bezptatnej edukac;ji
w szkole publicznej lub prywatnej. Jednak, bez wzgledu na wybor, obowigzkiem
jest regularne uczestnictwo w zajeciach szkolnych.

Mowa jest o tym w Konwencji o Prawach Dziecka (art.17) — ,Masz prawo
do uzyskiwania informacji z r6znorodnych zrédet. Gazety, ksigzki, radio, telewizja,
Internet i wszelkie inne media skierowane do dzieci powinny dostarczaé Ci takie
informacje, ktére sg zrozumiate i nie wyrzadzajg Ci krzywdy.” Edukacja powinna
rozwija¢ wasze zdolnosci, umiejetnosci oraz ksztattowac tolerancje i szacunek
wobec praw cztowieka, rodzicow, kultury i kraju pochodzenia. Odpowiednia
edukacja powinna réwniez uczy¢, jak chroni¢ srodowisko naturalne. Macie prawo
zdobywacé informacje poprzez czytanie gazet, ksigzek, ogladanie telewizji i
korzystanie z Internetu, ale nauczyciele i rodzice powinni zadba¢ o wasze
bezpieczenstwo, zwtaszcza podczas surfowania po Internecie, co moze byé¢
niebezpieczne.
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PRAWO DO ODPOCZYNKU | WOLNEGO CZASU

Chodzi o w nim o to, abyscie na przyktad w szkole mieli przerwy, ferie i
wakacje i zeby zajecia nie trwaty caty dzien.

PRAWO DO WYCHOWANIA W RODZINIE

Macie prawo do wychowania w rodzinie, a rodzice powinni zawsze
kierowac sie Waszym dobrem. Nawet jesli sg osobno, macie prawo do kontaktu
z kazdym z nich, o ile nie bytoby to dla Was szkodliwe. Rowniez macie prawo
mieszkac¢ ze swoimi rodzicami, chyba ze bytoby to dla Was szkodliwe, na przyktad
gdy jestescie krzywdzeni.

PRAWO DO PRYWATNOSCI

Nikt nie moze bezprawnie ingerowac w zycie prywatne dziecka ani w jego
korespondencje. Dziecko nie powinno by¢ ponizane czy osmieszane, a takze nikt
nie ma prawa wtrgcac sie w jego osobiste sprawy, czyta¢ listow, maili, smsow czy
pamietnikdw, chyba Zze sad uzna to za uzasadnione. Macie prawo do tajemnicy
korespondenciji, prywatnosci i swobody wypowiedzi. Prawo do prywatnosci
oznacza, ze mozecie dysponowacC wtasnymi rzeczami, a ingerencje w sprawy
osobiste i rodzinne sg dozwolone jedynie w celu ochrony Waszego dobra i
bezpieczenstwa. Artykut 16 Konwencji o Prawach Dziecka podkresla, ze nikt nie
ma prawa ingerowac¢ w prywatnosc¢, chyba ze ma to stuzy¢ dobru danej osoby lub
jej bliskich.

PRAWO DO SWOBODNEGO WYRAZANIA WEASNYCH POGLADOW
WE WSZYSTKICH SPRAWACH DOTYCZACYCH DZIECKA

Prawo do wyrazania poglagdéw daje wam mozliwo$¢ wygtaszania swoich
opinii, zdaniem i wyrazania wtasnej woli w waznych dla was sprawach.
Komentarz: Prawo do wyrazania swoich poglagdow obejmuje takze zakaz
szydzenia z wygladu czy =zachowania innych. Naruszenie tego prawa
kolegi/kolezanki to ponizanie i dyskryminacja. Artykut 12 Konwencji o Prawach
Dziecka gwarantuje prawo do wyrazania swoich opinii w sprawach dotyczgcych
was, a dorosli sg zobowigzani do wystuchania i uwzglednienia waszych zdaniem,
nawet w postepowaniu sgdowym

PRAWO DO SWOBODY MYSLI, SUMIENIA | WYZNANIA

Swoboda wyrazania wyznawanej religii lub przekonan moze byc¢
ograniczona tylko zgodnie z prawem, w celu ochrony bezpieczenstwa
narodowego, porzadku publicznego, zdrowia, moralnosci spotecznej lub
podstawowych praw innych oséb. Prawo do wolnosci sumienia i wyznania dzieci
przenika sie z prawami rodzicéw, co oznacza, ze rodzice mogg wychowywac
dzieci zgodnie ze swoimi przekonaniami religijnymi.

Niepetnoletni uczniowie nie majg samodzielnej decyzji w udziale w lekcjach
religii. Prawo do decydowania o wychowaniu religijinym dzieci przystuguje
rodzicom zgodnie z Konstytucjg i Kodeksem rodzinnym i opiekunczym. Religia i
etyka nie sg przedmiotami obowigzkowymi dla ucznia; udziat w nich jest
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dobrowolny. Uczeh moze wybiera¢ miedzy zajeciami z religii, etyki, obu
przedmiotoéw lub nie uczestniczy¢ w zadnym z nich.

PRAWO DO SPECJALNEJ OCHRONY | POMOCY
ZE STRONY PANSTWA

W przypadku pozbawienia was tymczasowo lub na state Srodowiska
rodzinnego, panstwo ma obowigzek zapewnic¢ opieke, takg jak umieszczenie w
rodzinie zastepczej, adopcja lub, jesli konieczne, miejsce w odpowiednigj
instytucji opiekunczej dla dzieci

PRAWO DO ZACHOWANIA GODNOSCI, SZCZEGOLNIE DZIECKA
PSYCHICZNIE LUB FIZYCZNIE NIEPELNOSPRAWNEGO

Dziecko niepetnosprawne ma prawo do petnego, godnego zycia,
umozliwiajgcego niezaleznos¢ i aktywne uczestnictwo w spoteczenstwie.
Przystuguje mu petny dostep do doébr, ustug, wszechstronnej rehabilitacji, nauki,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych gwarancji i zabezpieczen
spotecznych.

PRAWO DO OCHRONY ZDROWIA | OPIEKI MEDYCZNEJ

Przystuguje wam prawo do najwyzszego poziomu zdrowia, leczenia
choréb, profilaktyki, rehabilitacji, a takze nie mozecie by¢ pozbawieni dostepu do
tej opieki zdrowotnej.

PRAWO DO OCHRONY PRZED KONFLIKTEM ZBROJNYM

Jesli nie ukonczyliscie 15 lat, nie mozecie byc¢ rekrutowani do wojska i bra¢
bezposredniego udziatu w konflikcie zbrojnym.

ZNAJOMOSC SWOICH PRAW | PRAWO POWOLYWANIA SIE NA NIE

Wszystkie dzieci majg réwne prawa, niezaleznie od rdéznic takich jak
miejsce zamieszkania, zajecie rodzicéw, jezyk, religia, pte¢, sprawnos¢ fizyczna
czy status materialny. Nie ma lepszych ani gorszych dzieci — kazde z nich jest
réwnoprawne. Komentarz: Macie prawo do szacunku dla waszych praw, jednak
rébwnoczesnie powinniscie szanowacC prawa innych. W przekonaniu, ze kazdy
moze by¢ sobg, Wasze prawa nie powinny naruszac praw innych. Wazne jest,
abyscie znali swoje prawa, a panstwo powinno dba¢ o ich powszechng
Swiadomos¢. Artykuty 43-54 Konwencji Praw Dziecka regulujg wspoftprace
dorostych i panstwa w celu ochrony waszych praw.
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